
	
 
 
Énoncé de l’OLA sur la participation du personnel et des bénévoles 
  
L’OLA s’efforce de veiller à ce que son personnel, ses comités et ses conseils soient 
diversifiés et inclusifs afin de mieux servir la communauté des bibliothèques de 
l’Ontario. La valeur de diverses perspectives et idées est inestimable. 
  
L’OLA cherche à susciter la participation de membres ayant une expérience différente 
des bibliothèques; des membres de toutes les régions de l’Ontario; des peuples 
autochtones; et des membres de divers horizons, notamment en ce qui concerne l’âge, 
la race et l’origine ethnique, l’orientation sexuelle, l’identité de genre et les capacités. Si 
vous avez des questions sur la participation, veuillez communiquer avec l’agent de 
liaison du personnel de l’OLA du comité ou conseil. 
  
	


